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Cuprins:

Noutéti de la Ministerul Educatiei Nationale

16 noiembrie — Ziua internationald a Tolerantei

20 noiembrie — Ziua Universala a Drepturilor Copilului

Lansarea studiului ,,IRSE: Indicele de Risc Socio Educational, fundament pentru politici
responsabile bazate pe date 2015-2079” realizat de Asociatia Human Catalyst

Capcane mentale: uneori, dusmanul cel mai puternic cu care ne confruntdm In negociere
suntem chiar noi

3 decembrie — Ziua internationala a persoanelor cu dizabilitati- 2020

Cooperarea pentru atingerea obiectivelor politicilor in domeniul educatiei

Lipsa abilitatilor digitale e oare cea mai mare deficienta a profesorilor in lumea noua a
predarii online?

FHEE F R

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

% Linii telefonice de consiliere socio-emotionala pentru elevi si parinti, gestionate de
specialisti CJRAE/CMBRAE

Specialistii din cadrul Centrelor Judetene de Resurse si Asistentd Educationala/Centrul
Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationala (CJRAE/CMBRAE) vor oferi zilnic,
de luni pana vineri, in intervalul orar 8:00-16:00, consiliere psihologica pentru elevi si parinti.
Acestia vor fi ajutati pentru a gestiona mai usor o perioada in care este nevoie de indrumare, sprijin
emotional si consiliere.

Liniile telefonice si adresele de e-mail alocate in acest sens, la nivelul fiecarui inspectorat

scolar/Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, sunt disponibile la linkul de mai jos.
sursa: https://www.edu.ro/linii-telefonice-de-consiliere-socio-emo%C8%9Bional % C4%83-pentru-elevi-%C8%99i-
p%C4%83rin%C8%9Bi-gestionate-de-speciali%C8%99ti, 13.11.2020
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%+ 16 noiembrie — Ziua internationali a Tolerantei

»Ziua internationala a tolerantei” este marcata in fiecare an, la
16 noiembrie, cu scopul de a indemna omenirea la Intelegere si respect reciproc, dialog si cooperare
intre culturi, civilizatii si popoare, pentru a descuraja atitudinile extremiste dominate de violenta si
urd.

Declaratia Principiilor Tolerantei
(proclamata si semnata la 16 noiembrie 1995, la Paris, cu ocazia celei de a 28-a sesiuni a
Conferintei Generale a ONU)

Articolul 1. Semnificatia tolerantei

1.1. Toleranta este respectul, acceptarea si aprecie rea bogatiei si diversitatii culturilor lumii
noastre, felurilor noastre de expresie si manierelor de exprimare a calitatii noastre de fiinte umane.
Ea este incurajata prin cunoasterea, deschiderea spiritului, comunicatie si libertatea gandirii,
constiintei si credintei. Toleranta este armonia in diferente. Ea nu e doar o obligatiune de ordin
etic; ea e, de asemenea, si 0 necesitate politica si juridica. Toleranta e o virtute care face ca pacea
sa fie posibila si care contribuie la inlocuirea culturii razboiului cu o cultura a pacii.

1.2. Toleranta nu e nici concesie, nici condescendenta ori indulgenta. Toleranta este, mai ales, o
atitudine activa generata de recunoasterea drepturilor universale ale persoanei umane si
libertatilor fundamentale ale altora. in nici intr-un caz, toleranta nu poate fi invocata pentru a
justifica violarea acestor valori fundamentale. Toleranta trebuie sa fie practicata de catre indivizi,
grupuri si State.

1.3. Toleranta e responsabilitatea care sustine drepturile omului, pluralismul (inclusiv, pluralismul
cultural), democratia si Statul de drept. Ea implica respingerea dogmatismului si absolutismului si
confirma normele enuntate in instrumentele internationale cu privire la drepturile omului.

1.4. in conformitate cu respectarea drepturilor omului, a practica toleranta nu inseamna nici a
tolera nedreptatea sociala, nici a renunta la propriile convingeri, nici a face concesii in aceasta
privinta. Ea semnifica acceptarea faptului ca fiintele umane, care se caracterizeaza natural prin
diversitatea aspectului lor fizic, prin situatia lor, felul de exprimare, comportamente si prin valorile
lor, au dreptul de a trai m pace si de a fi cele care sunt. Ea semnifica, de asemenea, ca nimeni nu
trebuie sa-si impuna propriile opinii altuia.

sursa: https://bibliotecapublicadrept.wordpress.com/2017/11/16/16-noiembrie-ziua-internationala-a-tolerantei/
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=% 20 noiembrie — Ziua mondiald a Drepturilor Copilului

W@RLD
CHILDREN'S
DAY NOVEMBER 20

unicef&®

Fii alaturi de noi de Ziua Mondiala a Drepturilor Copilului

Anul acesta sarbatorim 30 de ani de la adoptarea Conventiei cu privire la Drepturile Copilului
Ziua Universalda a Drepturilor Copilului (Aniversarea Conventiei cu privire la drepturile
copilului) este o actiune globala ce are loc anual cu motto-ul “pentru copii, de catre copii”.

https://www.unicef.org/romania/ro/fii-al%C4%83turi-de-noi-de-ziua-mondial%C4%83-drepturilor-copilului

=+ Lansarea studiului IRSE la Guvern — o premisa pentru echitate in
educatie

LAURA GRETA MARIN
IONUT BUSEGA
SERBAN IOSIFESCU
CONSTANTIN POSTOIU

ndicele de Misc Jocio Cducational ndicele de MNisc Docio Cducational

— fundament pentru politici responsabile bazate pe date — — fundament pentru politici responsabile bazate pe date —
Analizi 2015-2019
lerarhia scolilor dezavantajate din Romania
2015-2019

Y HUMAN CATALYST

Y HUMAN CATALYST
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Studiul ,,IRSE: Indicele de Risc Socio Educational, fundament pentru politici responsabile
bazate pe date 2015-2019” realizat de Asociatia Human Catalyst, a fost lansat pe data de 10
noiembrie la Guvern, in cadrul unui eveniment gazduit de citre doamna vicepremier Raluca
Turcan.

Lucrarea prezinta informatii colectate si prelucrate din bazele de date oficiale, pe durata a 4 ani
scolari si a fost realizat pentru a deservi, pe baze stiintifice, intreg ciclul de politici publice din
domeniul educatiei (evidence-based policies), astfel: status initial (baseline data), monitorizare,
prevenire si combatere a riscului socio-educational (abandon, repetentie, rezultate scolare negative);
fundamentarea /argumentarea pe date obiective, a politicilor publice adresate elevilor vulnerabili;
directionarea resurselor pe principiul prioritizarii ,,acolo unde este cea mai mare nevoie”; orientarea
cu precizie a finantarilor / interventiilor ; identificarea cu exactitate a nevoilor reale si a dimensiunii
lor monitorizarea si evaluarea interventiilor avand la baza situatia initiald status-ul initial descris;
Mmasurarea obiectivd a impactului interventiilor si investitiilor, comparativ cu datele baseline;
transparentd 1n gestionarea fondurilor si prevenirea risipei, inclusiv a eventualelor fraude;
remodelarea si/sau initierea de noi politici publice, in functie de concluzii.

In acelasi timp, a fost publicati HARTA ONLINE IRSE, unde utilizatorii pot vizualiza si
descarca gratuit, studiul mai sus amintit, ,,Ierarhia scolilor dezavantajate 2015-2019”, precum si
alte informatii utile, cum ar fi situatia fiecarei scoli din tard — accesand pe harta judetul in care se
afld unitatea respectiva. (...)
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Harti indicatori HUMAN CATALYST ASSOCIATION

Este important de precizat ca Harta online IRSE, Studiul ,, Indicele de Risc Socio-Educational,
fundament pentru politici responsabile bazate pe date. Analiza 2015-2019 si ,, lerarhia scolilor
dezavantajate” au fost realizate cu sprijinul financiar al sponsorilor: E-Distributie Muntenia, parte a
grupului Enel, in cadrul proiectului “Human Catalyst — Better Education and Activism for
Disadvantaged Communities”; Fundatia eMAG pentru Educatie, in cadrul Programului pentru
prevenirea abandonului scolar in zonele defavorizate ,,Noua ne pasa“ si PC Garage.

sursa: www.stiriong.ro, 12 nov 2020
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%+ Capcane mentale: uneori, dusmanul cel mai puternic cu care ne
confruntam in negociere suntem chiar noi

., In timpul negocierii, ar fi intelept si nu
luam nimic personal. Daca lasam personalitdtile la o parte, vom reusi sa observam oportunitatile
mai obiectiv” — Brian Koslow

Orice negociere consideratd de succes se finalizeaza cu un rezultat benefic pentru toate partile
implicate in proces. In acelasi timp, natura umani influenteazi acest proces in sensul ca de fiecare
datd ne vom dori sa castigdm mai mult. De multe ori, actiunile pe care noi sau partenerii nostri de
discutie le intreprindem sunt pornite din subconstient si nu mereu trecem de la miopia concentrarii
pe scopul propriu, la empatia intelegerii ambelor scopuri de la masa de discutie. Putem sa controlam
actiunile noastre si sd revenim la principiile de baza, insd nu mereu putem controla sau influenta
actiunile celorlalti. Cele mai multe capcane de care ne lovim in cadrul negocierii vin din interior,
din modul nostru de a gandi. Ce putem insa face este sa identificim aceste capcane si sa actiondm in
consecinta.

Automatisme sau scurtituri mentale — se creeaza pentru a economisi timp in luarea deciziilor.
Sunt eficiente in decizii mai putin importante, cand vorbim de subiecte ale negocierii mai
complexe/importante e bine sd alegem drumul mai lung si mai sigur, sd ne asiguram ca rezultatul
final este corect. Exemple pe care le cunoastem toti - la semafor, rosu inseamnd stop, iar verde
inseamnd mergi; o persoand in uniformd este de incredere, iar una la costum cu cravata este
profesionista si serioasa.

Disponibilitatea informatiei — avem tendinta sd acceptam informatia mai rapid daca este usor
accesibila si simplificatd. De multe ori, ce este simplu si accesibil nu este si relevant pentru
subiectul negocierii, iar asta duce la rezultate eronate. Validati informatia si din surse non-familiare,
nu doar cu ce gasim pe Google si din discutii cu apropiatii. Verificati informatia pe care o primiti de
la partenerul de discutie, cereti surse, informatii suplimentare sau analize profesioniste.

Ancorare — se folosesc anumite puncte de referintd, de comparatie, pentru a crea o imagine mai
clara a situatiei. Este o metoda prin care creierul nostru incearcd sa gaseasca o estimare a unui pret
sau a unor conditii prin legarea de o situatie asemanatoare. Gasim exemple in imobiliare, pretul
unui apartament nu este transmis direct, ci ni se spune pretul unui apartament care s-a vandut in
zond, cu caracteristici asemanatoare. Este relevant doar in cazul in care caracteristicile si zona sunt
identice.
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Escaladarea irationald a devotamentului — se bazeaza pe teama de a pierde timp, resurse sau
reputatie in cazul in care negocierea esueazd. Consecinta majora este pierderea nivelului de ratiune
in cadrul discutiilor. Din dorinta de a recupera ceva din resursele pierdute, continudm procesul,
chiar dacd negocierea nu ne va mai aduce ce ne doream. Ar fi recomandat sd ne oprim si sa
intelegem ca este unul din costurile de a face afaceri. Poate duce la o aparitie sau o escaladare a
unui conflict din teama de a da inapoi. Un exemplu bun este rdzboiul din Vietnam si modul de
abordare a conflictului de catre americani.

Alte erori de gandire care ne devin obstacole Tn comunicare si negociere pot fi si tendintele de a
atribui o caracteristica generala unui intreg grup profesional, etnic sau cultural. Iar in cazul unei
negocieri multipartidd, riscdm uneori sa reducem partile din fata noastrd la una singurd pentru a
finaliza mai rapid procesul, insa este o rezolvare cu consecinte doar pe termen scurt si nu rezolva cu
adevarat problema nimanui. Putem adduga si asteptdrile nerealiste care vin din supra/sub estimare a
contextului si elementelor pe care le analizam

Trebuie sa ne propunem sa elimindm pe cat posibil toate mecanismele instalate automat in mintea
noastra pentru cd rareori o negociere este alb negru. Puneti sub semnul intrebarii informatiile,
concluziile proprii si reactiile personale dar si ale partenerului de negociere. E de preferat sd avem
doua sau mai multe sesiuni de negociere si sd consumam mai mult timp decat sd ajungem la 0
concluzie gresita rapid.

sursa: www.republica.ro, autor Mihai Chiratcu

= 3 decembrie — Ziua internationali a persoanelor cu dizabilititi

2020 TEMA IDPWD: ,NU TOATE DIZABILITATILE SUNT VIZIBILE”

Pe 3 decembrie a acestui an, in timpul sarbatorii anuale a persoanelor cu dizabilitati, tema 2020 ,,Nu
toate dizabilititile sunt vizibile” se concentreaza pe constientizarea cu privire la dizabilitatile care
nu sunt evidente imediat, cum ar fi bolile mintale, durerea cronica sau oboseala, tulburari de vedere
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sau de auz, diabet, leziuni cerebrale, tulburari neurologice, diferente de invatare si disfunctii
cognitive, printre altele.

Conform Raportului Mondial al OMS privind dizabilitatile, 15% din populatia lumii, sau mai mult
de 1 miliard de persoane, traiesc cu dizabilitdti. Din acest numar, se estimeaza ca 450 de milioane
traiesc cu o afectiune mentald sau neurologica - si doua treimi dintre acesti oameni nu vor solicita
ajutor medical profesional, in mare parte din cauza stigmatizarii, discriminarii si neglijentei.

Se estimeaza ca alte 69 de milioane de indivizi sustin leziuni traumatice ale creierului in fiecare an
la nivel mondial, in timp ce unul din 160 de copii este identificat ca fiind in spectrul autismului.
Acestea sunt doar cateva exemple ale milioanelor de oameni care traiesc in prezent cu un handicap,
care nu este evident imediat, si o reamintire a importantei elimindrii barierelor pentru toate
persoanele care traiesc cu handicap, atat vizibile, cat si invizibile.

In timpul pandemiei COVID-19, izolarea, deconectarea, modificarea rutinelor si diminuarea
serviciilor au afectat foarte mult viata si bundstarea mentala a persoanelor cu dizabilitati din
intreaga lume. Cresterea gradului de constientizare a dizabilitdtilor invizibile, precum si a acestor
efecte potential daundtoare - si nu intotdeauna aparente imediat - asupra sanatatii mintale este

cruciala.
sursa: https:www.idpwd.org/

4+ Cooperarea pentru atingerea obiectivelor politicilor in domeniul educatiei

Cooperarea pentru atingerea
obiectivelor politicilor in
domeniul educatiei (cadrul ET

2020)

Cadrul strategic pentru cooperarea europeana in domeniul
educatiei si formarii profesionale (ET 2020) este un forum
care le permite statelor membre sa faca schimb de bune
practici si sa invete unele de la altele.

Cadrul ET 2020 promoveazd bunele practici in domeniul politicii educationale, faciliteaza
colectarea si diseminarea cunostintelor si incurajeaza reformele politicii educationale la nivel
regional si national.

Page7
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Cadrul se bazeaza pe abordarea nvatarii pe tot parcursul vietii. Prin urmare, vizeaza orice forma
de educatie formala, non-formali sau informala — de la invatamantul pentru prescolari la
invatamantul superior si formarea profesionald pentru adulti.

ET 2020 urmareste patru obiective comune ale UE:
o sa transforme invatarea pe parcursul intregii vieti si mobilitatea in realitatea de zi cu zi a
europenilor
o saamelioreze calitatea si eficienta educatiei si formarii
e sa promoveze echitatea, coeziunea sociala si cetitenia activa
o sa stimuleze creativitatea, inovarea si spiritul antreprenorial la toate nivelurile de educatie
si formare.

Cadrul sprijina si atingerea, la nivel european, a urmatoarelor obiective de referinta pentru anul
2020:
o cel putin 95 % dintre copii ar trebui sa fie integrati in sistemul de educatie a copiilor
prescolari
e ponderea tinerilor de 15 ani care nu au suficiente cunostinte de citire, matematica si
stiinte ar trebui sa fie sub 15 %
e ponderea tinerilor cu varsta cuprinsa intre 18 si 24 de ani care au parasit timpuriu
scoala ar trebui sa fie sub 10 %
o cel putin 40 % din persoanele cu varsta cuprinsa intre 30 si 34 de ani ar trebui sa fi absolvit
o forma de invatamant superior
e cel putin 15 % din adulti ar trebui sa participe la activitati de invatare pe tot parcursul
e cel putin 20 % din absolventii de invatdmant superior si 6 % din cei cu varsta cuprinsa Intre
18 si 34 de ani care au o calificare profesionald initiald ar trebui sa fi urmat in strainatate o
parte din studii sau din programul de formare
e proportia de angajati absolventi (persoane cu varsta cuprinsa intre 20 si 34 de ani, care au
urmat cel putin studii de nivel secundar superior si care si-au terminat studiile n urma cu 1-
3 ani) ar trebui sa fie de cel putin 82 %.

Cadrul este implementat printr-o varietate de mijloace si instrumente, inclusiv:

e grupuri de lucru alcatuite din experti desemnati de statele membre si de principalele parti
interesate

e activitdti de invatare reciproca, organizate de un stat membru pentru a prezenta bunele
practici existente la nivel national sau pentru a analiza o anumita problema impreuna cu alte
state membre

e evaluari inter pares in cadrul carora un grup de state membre ofera orientari unui alt stat
membru cu privire la o anumita problema nationala

e consiliere reciproca, in cadrul cireia o serie de omologi cu experienta din cateva
administratii nationale ofera consiliere (la cererea unui stat membru) pentru conceperea sau
punerea 1n aplicare a unei politici in vederea solutionarii unei anumite probleme nationale.

e Monitorul anual al educatiei si formarii aratd evolutia statelor membre in directia
indeplinirii obiectivelor si criteriilor de referintd ET 2020. Rezultatele sale sunt apoi

Page 8
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https://www.coe.int/en/web/lang-migrants/formal-non-formal-and-informal-learning
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/ALL/?uri=celex%3A52009XG0528(01)
https://ec.europa.eu/education/policies/european-policy-cooperation/education-and-migrants_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/higher-education/relevant-and-high-quality-higher-education_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/higher-education/effective-and-efficient-higher-education_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/european-policy-cooperation/inclusive-education_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/european-policy-cooperation/entrepreneurship-in-education_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/early-childhood-education-and-care_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/early-childhood-education-and-care_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/school/key-competences-and-basic-skills_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/school/key-competences-and-basic-skills_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/school/early-school-leaving_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/school/early-school-leaving_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/higher-education/about-higher-education-policy_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/higher-education/about-higher-education-policy_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/eu-policy-in-the-field-of-adult-learning_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/eu-policy-in-the-field-of-adult-learning_ro
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node_ro
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node_ro
https://ec.europa.eu/education/policies/european-policy-cooperation/et2020-working-groups_ro
https://ec.europa.eu/education/content/peer-counselling-new-element-et2020-toolbox-0_ro
https://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/et-monitor_ro

integrate 1n evaluarea progreselor socioeconomice realizate de statele membre, in
cadrul semestrului european

o instrumente de referintd si abordari comune care au rezultat din munca grupurilor de lucru
sau din activitatile de invatare reciproca

e activitdti de consultare si cooperare cu partile interesate, inclusiv cu societatea civila si cu
intreprinderile si organizatiile partenerilor sociali —ex. Summitul european pentru
educatie si Forumul educatiei, formarii si tineretului

« finantare pentru activitati care sustin politicile si pentru proiecte inovatoare, prin programul
Erasmus+

Linkuri asociate informatiilor de mai sus:

e Council Conclusions on a strategic framework for European cooperation in education and
training (ET 2020)

e Recomandarile Grupului de experti europeni in materie de educatie si formare pentru cadrul
post-2020

e Comunicarea ,,Regandirea educatiei: investitii in competente pentru rezultate
socioeconomice mai bune”, Comisia Europeani

o Documentul de lucru ,,Regindirea educatiei: analize pe tari”, Comisia Europeana

¢ Joint Report on the implementation of the Strategic Framework for European cooperation in
education and training (ET 2020)

e Tratatul privind functionarea Uniunii Europene — Titlul XII, articolele 165 si 166

e Interim Evaluation of the strategic framework for European cooperation in education and

training (ET 2020), final report
sursa: https://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/et-monitor_ro

%+ Lipsa abilititilor digitale este oare cea mai mare deficient a profesorilor
in lumea noua a predarii online?

Existd o idee falsd ce domind gandirea
majoritdfii oamenilor atunci cand aud de revolta unor profesori in fata platformelor de predat online.
E trist, dar nu e o tragedie faptul ca niste profesori au ramas in urma vremurilor. Uneori e chiar usor
amuzant faptul ca nu stiu sd ataseze un document unui email si apeleaza la copiii lor sau la elevi.
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https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-and-fiscal-policy-coordination/eu-economic-governance-monitoring-prevention-correction/european-semester_ro
https://ec.europa.eu/education/summit-2019_ro
https://ec.europa.eu/education/summit-2019_ro
https://ec.europa.eu/education/events/forum-on-the-future-of-learning_en
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node_ro
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node_ro
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/ALL/?uri=CELEX%3A52009XG0528%2801%29
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/ALL/?uri=CELEX%3A52009XG0528%2801%29
http://ec.europa.eu/transparency/regexpert/index.cfm?do=groupDetail.groupDetail&groupID=3610&NewSearch=1
http://ec.europa.eu/transparency/regexpert/index.cfm?do=groupDetail.groupDetail&groupID=3610&NewSearch=1
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/ALL/?uri=CELEX%3A52012DC0669
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/ALL/?uri=CELEX%3A52012DC0669
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX%3A52012SC0377%3AEN%3ANOT
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52012XG0308%2801%29
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52012XG0308%2801%29
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/TXT/?uri=CELEX%3AC2008/115/01
https://publications.europa.eu/ro/publication-detail/-/publication/54967d20-8cf6-11e5-b8b7-01aa75ed71a1
https://publications.europa.eu/ro/publication-detail/-/publication/54967d20-8cf6-11e5-b8b7-01aa75ed71a1

Astfel, principala reactie a celorlalti e un amestec de superioritate si compasiune. Se considera ca
sunt doar niste deficiente care pot fi remediate usor cu cateva ore de alfabetizare digitala.

Eu cred ca acesti profesori intuiesc foarte bine pericolul pe care aceste tehnologii media il
reprezintd pentru modul traditional de a face lucrurile. Refuzul unor profesori de a folosi platforme
de tipul Zoom sau Google classroom nu are de-a face cu lipsa abilitatilor digitale. De ce spun asta?
Majoritatea profesorilor au calculator si cont Facebook. Daca stiu sa foloseasca Facebook-ul, daca
stiu sa posteze poze din vacante si citate inspirationale, atunci nu e greu sa invete sa foloseasca o
platforma de predat online. Ce li se cere sd facad acum este insa sd treaca la un mod diferit de
manipulare al informatiei. Un mod radical diferit de cel traditional si pentru care nu sunt pregatiti si
pentru care nu-i va pregati nici un curs de insusire a unor competente digitale de baza. Eu am
identificat trei dificultati serioase cu care profesorii se vor confrunta cu sanse mari de a pierde
confruntarea. O si le prezint pe scurt pe rand in urmatoarele trei paragrafe si apoi o sa intru in
detalii pentru fiecare dintre ele.

in primul rand, profesorii nu stiu cum sa se foloseasca de miliardele de informatii puse la dispozitie
de internet. De exemplu, stim deja de mai bine de un secol jumate cum apar bolile, dar inca mai
credem in deochi, magie, blesteme. Credem pentru cd nu am fost invatati In scoald sa aplicam
descoperirile din biologie si psihologie la problemele noastre concrete. Totul a fost predat abstract
fara aplicatii la problemele reale. Conteazd enorm sa inveti cum se abordeazd un fenomen care te
intrigd, o problemad cu care te confrunti in viata reala. E important sa pleci intotdeauna de la lucruri
concrete si abia apoi sa vii cu teoria si explicatiile din fizicd, chimie. Sa inveti In scoald cum si unde
sa cauti pentru fiecare intrebare pe care o ai informatiile care te vor ajuta sa dai un raspuns bun.

In al doilea rand, sunt pusi sa rivalizeze pentru atentia elevilor cu sute de filmulete de pe YouTube
in care sunt prezentate aceleasi informatii de oameni cu farmec si editate intr-un mod profesionist.
In al treilea rand sunt deranjati de transparenta totala inerent unei platforme digitale.

Care este rolul profesorilor in sistemul traditional si cum este el dat peste cap de predarea online?
Functia traditionala a profesorilor era sa transmita informatii si sa se asigure ca elevii le-au asimilat.
Ce faci insd azi, cand toatd informatia este super accesibila? Ce faci cand nu-i mai poti testa
punandu-i sa recite informatii? Cand nu-i mai poti asculta la comentarii? Cand nu-i mai poti asculta
punandu-i sa recite date si sd nareze evenimente din istorie? Cand nu le mai poti cere sd enumere
tipurile de regimuri politice la educatie sociald sau tipurile de fibre textile la educatie tehnologica?
Cati profesori sunt in stare sd conceapa un test pe care elevii sa 1l poatd da cu toate informatiile pe
masa? Un test in timpul caruia esti liber sa consulti orice carte si orice site de internet doresti. Un
test care verificd altceva decat simpla memorare de date.

Rolul profesorilor nu mai este nici macar acela de a prezenta clar si concis niste informatii. Exista
prezentari excelente pentru orice vrei sd cunosti, daca ai acces la internet. Sunt sute de canale
educationale pe YouTube, ca sd nu mai spun de sute de cursuri online gratis la universitati
prestigioase din lume.

Rolul profesorilor in lumea digitala este altul. In primul rand ei trebuie si-i invete pe elevi cum si
identifice cele mai bune surse de informare. Problema azi este ca sunt foarte multe informatii.
Aceeasi teorie, aceeasi notiune este explicata in zeci de locuri. Profesorul trebuie sa-i invete pe elevi
unde se gasesc informatiile bune, care sunt criteriile unei surse de calitate.
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In al doilea rand, ei trebuie si-i invete pe elevi ce si faca cu acele informatii, cum sa le aplice la
problemele din lumea reala. Cati profesori sunt capabili de asta? Cati profesori sunt in stare sa faca
corelatii Intre informatii din mai multe domenii? Sa se foloseascd de informatiile din psihologie
privind natura umana pentru a explica deciziile unei personalitati politice? Sau sa se foloseasca de
aceleasi informatii pentru a explica deciziile unui personaj din romanul studiat la limba romana?
Cati profesori de biologie sau fizica le-au explicat elevilor diferentele dintre un virus si o bacterie,
cum actioneazd mastile chirurgicale pentru a ne proteja, de ce virusul este invizibil? Pentru
explicatii bune aici trebuie sa folosesti o0 multime de informatii. Cele din fizicd legate de lungimea
de unda a spectrului de lumina vizibil, sa arati ca lungimea de unda a luminii vizibile este mai mare
decat dimensiunea virusului. Cele legate de migcarea browniana si sarcina electrostatica atunci cand
vorbesti despre masti si fibrele din care sunt formate. Toate aceste informatii sunt disponibile pe
internet. Tot ce trebuie sa faci este sd le cauti si sd faci legitura intre ele. Pentru fiecare dintre
fenomenele de mai sus exista explicatii si prezentari foarte bune, sarcina ta ca profesor este sa le
arati elevilor cum sa le gaseasca si cum sa faca legdtura intre ele.

Exista gripa in fiecare an dar cand s-a studiat virusul gripei comune in scoala? Cand s-a vorbit
despre ¢l, cand li s-a explicat elevilor de ce ai nevoie in fiecare an de un alt vaccin? Da, nu exista
microscoape electronice 1n scoald dar exista conexiune la internet. Poti vedea virusul in filmulete pe
YouTube, poti discuta despre el. Daca am aplica ce au descoperit biologii si psihologii am intelege
ca nazuintele si comportamentul uman este determinat de bio-fizica corpului uman si cultura in care
traieste nu de planetele din sistemul solar sau galaxii aflate la sute de ani lumina. Daca oamenii ar
invata asta in scoald, ar disparea peste noapte toate prostiile de genul astrologiei, homeopatiei,
vrdjitoriel, magnetismului §i toate conspiratiile mondiale.

Daca studiem istoria pentru a intelege mai bine prezentul atunci nu poti face istorie fara referinte la
evenimentele recente. Cati profesori de istorie pleacd de la evenimente actuale si fac corelatii cu
cele din trecut? De exemplu, cum de unele informatii ajung sa fie respinse de public? Cum de azi
unora li se pare inacceptabil sd poarte masca in ciuda tuturor informatiilor privind utilitatea ei? Au
mai existat manifestari de irationalitate in istorie? Care este mecanismul producerii lor? Ca sa
raspunzi la aceste intrebari simpla naratiune a faptelor trecute nu iti este de prea mare ajutor. Dar ce
poate fi mai relevant pentru viata ta daca te ocupi cu studiul istoriei decat cautarea unor raspunsuri
la aceste Intrebari?

Azi, exemplul oferit de profesori trebuie sd fie altul. Ei nu mai sunt depozitari si transmitatori de
informatii. Ei ar trebui sa se foloseasca de informatii pentru a explica lumea inconjuratoare. Sa se
foloseascad de cele mai noi explicatii si teorii pentru cd azi, spre deosebire de acum 30 de ani, ele
sunt usor accesibile datorita internetului. Cred ca impactul internetului asupra modului in care se
predd este mult subestimat. Accesul instantaneu la milioane de lectii, filmulete educationale,
cursuri, informatii la zi din toate domeniile face din internet un concurent redutabil—aproape
imbatabil—pentru orice profesor. YouTube-ul e un profesor de zece ori mai interesant, informat,
accesibil decat orice profesor traditional. S mai reciti in fata elevilor informatii pe care ei le gasesc
usor pe net este ca si cum te-ai incapatana sa mai scrii cu pand de gasca acum, cand iti poti cumpara
de oriunde un pix bun cu trei lei.
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lar acum ajung la ultima problema majora pentru unii profesori. Transparenta totalda ca parte
constitutiva a unei platforme digitale. Totul este acum la vedere. Oricine poate evalua materialele pe
care profesorul le recomanda pe grupul online al orei lui. Orice parinte poate vedea planificarea
materiei. Poate vedea ce intrebari s-au pus si care au fost raspunsurile date de profesor. Orice
parinte poate verifica activitatea online a copilului sau si cat de bune sunt sursele pe care profesorul
le recomanda. Testele si activitatea tuturor—elev si profesor—sunt la vedere.

Nu mai exista nici scuza—care exista in sistemul de predare clasic—ca nu poti preda pentru fiecare
elev in parte. Azi o poti face pentru ca te poti dispensa de actul predarii. Exista filmulete foarte bune
care prezinta notiunile si informatiile foarte clar. Timpul ramas 1l poti folosi pentru a identifica ce
probleme are fiecare elev si pentru a te axa pe ele. Poti sd faci cate o tema personalizatd pentru
fiecare elev.

Pandemia este o ocazie buna pentru a trece la Invatdmantul online dar el ar trebui generalizat si
dupa ce vom depasi criza asta medicalda. E mult mai usor sa inveti ceva de acasa iar profesorul sa fie
doar un ghid. Profesorul sa fie cineva caruia 1i pui intrebari atunci cand nu intelegi ceva. Cineva
care te ajuta sa ti fixezi teluri si sa faci corelatii intre surse si informatii diferite.

Intrebarea este insd cati profesori reusesc sa fie mai mult decat niste simpli furnizori de informatii?

Informatii pe care le gasesti simplu cu o cautare pe Google.
sursa: www.libertatea.ro, autor Stefan Motologa
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Educatia digitala ofera un plus de informatie pentru identificarea unor modalititi de
adaptare la viitor si de abordare a provocdrilor cu care se confrunta sistemele de invatdmint.
Autori: Ciprian Ceobanu, Constantin Cucos, Olimpius Istrate, lon-Ovidiu Panisoara
An aparitie: 2020, Editura: Polirom, Iasi

e O educatie emotionald, volum coordonat de Alain de Botton.
Editura: Vellant, 336 pagini, traducator Deniz Otay

Toti pentru unul, unul pentru toti!
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